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ГАДЯЦЬКА МІСЬКА РАДА
ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

МЕТОДИЧНИЙ КАБІНЕТ
Н А К А З
20.06.2017                                                                                                          № 26
	Про результати вивчення стану організації роботи логопедичного пункту методичного кабінету


Відповідно до наказу відділу освіти, молоді та порту Гадяцької міської ради від 26.04.2017 № 12 «Про підсумки роботи структурних підрозділів методичного кабінету в 2016/2017 навчальному році» в період з  квітня по червень 2017 р. проведено перевірку щодо стану організації роботи логопедичного пункту методичного кабінету, наявності аналітичних та розпорядчих документів, аналізу кадрового забезпечення, стану навчально-методичної бази, стану корекційно-розвивальної роботи з дітьми, взаємозв’язку у роботі вчителів-логопедів та педагогів закладів.

Основними документами, що регламентують діяльність логопедичного пункту є: Конституція України (стаття 53), Конвенція ООН про права дитини (ст. 23), Закон України про охорону дитинства (ст. 21, 26, 27), Закон України про освіту (ст. 37), Закон України про загальну середню освіту (ст. 9, 21),  Положення про логопедичні пункти системи освіти, затверджене наказом Міністерства освіти України від 13.05.1993 № 135, наказ відділу освіти, молоді та спорту Гадяцької міської ради від 29.06.2017 № 148 «Про відкриття логопедичного пункту методичного кабінету відділу освіти, молоді та спорту Гадяцької міської ради», яким затверджено Положення про логопедичний пункт ММК.
Пріоритетним напрямком діяльності вчителя-логопеда є спрямування освітнього процесу на реалізацію основних завдань в логопедичній роботі, а саме: усунення різних порушень усної і писемної мови; запобігання різних відхилень мовного розвитку дітей; пропаганда логопедичних знань серед педагогів та батьків.
Питання роботи логопедичних пунктів розглядалось на оперативних нарадах у завідувача ММК: від 19.09.2016 протокол № 7 «Про підготовку логопедичного пункту ММК до роботи в 2016/2017 навчальному році»; від 23.01.2017 протокол № 3 «Про результативність та ефективність діяльності  логопедичної  служби ММК у І семестрі 2016/2017 навчального року»; від 19.06.2017 протокол № 23 «Про результативність і   ефективність діяльності  логопедичної служби ММК у 2016/2017 н. р. та завдання на 2017/2018 навчальний рік» та науково-методичних радах методичного кабінету: від 20.02.2017 протокол № 1 «Про сучасні підходи до розвитку мовлення дітей у навчальних закладах міста», від 19.04.2017 протокол № 3 «Про форми взаємодії в роботі вчителя-логопеда з вихователями, вчителями, батьками навчальних закладів міста».
У логопедичну пункті ММК працює вчитель-логопед Пищалка Яна Олександрівна, яка має дефектологічну освіту, кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії» та педагогічний стаж роботи 18 років.

Комплектацію кабінетів здійснено згідно додатку № 5 Положення про логопедичні пункти системи освіти. Проте, потребують осучаснення робочі місця вчителів-логопедів; а саме: обладнання технічними засобами навчання, комп’ютерною технікою та новими меблями. Навчально-методичне забезпечення складається з програм, підручників, навчальних та методичних посібників, матеріалів, які відповідають навчально-корекційним завданням, віковим особливостям розвитку та рівню загальноосвітньої підготовки дітей. Проте, вчителі-логопеди не в повному обсязі забезпечені періодичною пресою. 

Відповідно до Положення про логопедичні пункти системи освіти вчителі-логопеди щорічно у вересні та травні проводять обстеження учнів навчальних закладів. Групи для проведення занять комплектуються відповідно до результатів проведеного обстеження, а саме: з вадами читання і письма, зумовленими порушеннями мовного розвитку, із загальним недорозвиненням мовлення, а також індивідуальні заняття по постановці звуків. Така організація корекційно-розвивальної роботи є ефективною, тому що орієнтована на індивідуальні особливості кожного учня.  

Розклад занять складено таким чином, що кожна група дітей займається два-три рази на тиждень. Педагогічні працівники навчальних закладів та батьки дітей ознайомлені з графіком роботи вчителя-логопеда.

Правильно заповнені мовленнєві картки на дітей, згідно вимог ведуться журнали обліку відвідувань та журнали обліку консультацій.

 Для покращення усного та писемного мовлення учнів вчителем-логопедом вдало використовують різні методи логопедичного впливу, цікавий дидактичний матеріал, яскраву наочність. Значну увагу приділяють розвитку загальної та дрібної моторики, а також розвитку фонематичного слуху.
Протягом 2016 /2017 н. р. була проведена навчально-корекційна робота з учнями та дошкільниками.

Всього обстежено: 1026
                 Навчаються у логопеда: 55

Дошкільники: 214


       Дошкільники: 35

Школярі: 812


                 Школярі: 20

З вадами мови: 240


       Не охоплені логопед. допомогою:185

Дошкільники:     92


       Дошкільники: 57

Школярі:
        148


       Школярі: 128

Кількість випущених дітей з виправленим мовленням:  55

Дошкільники: 35

Школярі: 20

Надано консультацій батькам, педагогам: 487

Направлено на обстеження у ПМПК: 6

Пищалка Я.О. тісно співпрацює з батьками, зокрема: 

1.Під час навчально-корекційної роботи систематично консультувала та доводила до відома батьків результати корекційного впливу на мовлення дітей.

2.Брала участь у батьківських зборах ДНЗ  та ЗНЗ з метою ознайомлення батьків з організацією роботи на логопедичному пункті. Доповідь на тему: «Режим і форми роботи на логопедичному пункті»;

3.Проводила бесіди на тему: «Створення умов для правильного мовного розвитку дітей у сім'ї», «Порушення мовлення у дітей дошкільного та молодшого шкільного віку».

4.Підготувала та розмістила поради батькам щодо роботи  з розвитку мовлення в інформаційному куточку на логопедичному пункті; «Вади звуковимови у дітей»; «Роль і місце батьків при виконанні дитиною корекційних завдань», тощо.

Протягом навчального року співпрацювала з вчителями початкових класів, інформують про стан усного та письмового мовлення учнів. Постійно надавала консультації педагогам, щодо написання характеристик на учнів, які направляються на міську психолого-медико-педагогічну консультацію. За результатами обстеження інформувала вчителів початкових класів про стан усного та писемного мовлення учнів; за результатами обстеження дошкільників старших груп ДНЗ інформувала вихователів про стан усного мовлення дітей; відвідала методичні об'єднання вчителів початкових класів, вихователів ДНЗ з метою встановлення наступності в корекційній роботі з дітьми-логопатами, виступила з доповіддю на тему: «Особливості організації навчально-корекційної роботи з дітьми-логопатами на логопедичному пункті».

Провела логопедичний круглий стіл «Дисграфія. ЇЇ види. Завдання, вправи для подолання дисграфії у учнів молодших класів»  для вчителів початкових 2-х класів загальноосвітніх навчальних закладів міста.

Вивчаються та запроваджуються в корекційній  роботі з дітьми інноваційних технологій: логоритміка, піскотерапія, арттерапія, казко терапія, пальчикова гімнастика, використання технічних засобів, методика Р.І.Лалаєвої «Методика психолінгвістичного вивчення порушень усного мовлення у дітей».
Виходячи із вище зазначеного,

Н А К А З У Ю :

1.Відмітити досвід роботи вчителя-логопеда логопедичного пункту ММК Пищалки Я.О. щодо зміцнення навчально-методичної бази логопедичного пункту.
2.Учителю-логопеду логопедичного пункту Пищалці Я.О.:

2.1.Постійно заслуховувати питання про результати роботи шкільного логопедичного пункту на оперативних нарадах у завідувача ММК, науково-методичній раді ММК.

2.2.До 01.01.2018 забезпечити навчально-методичний процес періодичною пресою.

2.3.Постійно проводити роз’яснювальну роботу серед батьків, працівників закладів освіти про необхідність надання допомоги учням з мовленнєвими порушеннями на логопедичному пункті.
2.4.Для ширшого інформаційного висвітлення роботи логопедичного пункту до 01.10.2017 створити сайт (блог) логопедичної служби.

2.5.Методичну роботу у 2017/2018 н. р. підпорядкувати реалізації ІІ (організаційно-методичного) етапу науково-методичної теми освітніх закладів міста «Створення умов для якісної освіти за рахунок сучасного науково-методичного забезпечення системи компетентнісно-орієнтованого підходу до навчання й виховання» 

3.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Завідувач                                                                                        С.М. Майборода
